
• Un portefeuille de 400 profils diversifiés

• Aux savoir-faire reconnus  
et transférables à d’autres métiers

• Principales compétences disponibles  
sur notre territoire :

Service à la personne et à la collectivité •  
Industrie • Transport/Logistique • Agriculture/Espaces verts •  

Hôtellerie/Restauration • Animation/Tourisme

PAE Guichen
Le Réso 
26, rue du 

Commandant Charcot

02 99 57 00 09

PAE Val D’Anast
Maison du 

développement 
 8, rue du frère Cyprien

02 99 92 46 90

PAE Guipry-Messac
Espace Alexis 

Moison 
52, avenue du Port 

02 23 30 60 54

La proximité  
au service  

de l’emploi local
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isabelle.lebourdais@vallonsdehautebretagne.fr 
catherine.pousanoff@vallonsdehautebretagne.fr 

laurence.olivier@vallonsdehautebretagne.fr
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Pour nous rencontrer

3 lieux d’accueil  
sur 3 bassins de vie : 

Guichen,  
Val d’Anast*,  

Guipry-Messac

 À destination des employeurs

PAE
point accueil emploi



Une équipe dynamique,  

réactive  et disponible pour : 
Votre Point Accueil Emploi  

au cœur d’un réseau de partenaires….

Agences d’intérim, associations, 
collectivités, Pôle Emploi, service 

formation de la Région Bretagne, Mission 
Locale, Maison de l’emploi, CDAS, 

organismes de formation…

Organisation et mise en place 
d’événements : forum de l’emploi et 
des métiers, jobs d’été, sessions de 
recrutement, visites d’entreprises.

Faciliter vos recrutements
•  Informer sur les aides à l’embauche  

et à la formation
•  Conseiller sur les types de contrats
•  Renseigner sur les modalités de recrutement

Simplifier vos recrutements
•  Choisir le mode de diffusion  

et le rayonnement de l’offre d’emploi
•  Rechercher des candidats

Un accompagnement renforcé
•  Aider à définir vos besoins en recrutement
•  Établir la fiche de poste
•  Donner des conseils pour 

l’intégration des candidats
•  Gérer la mise en relation 

employeur/candidat
•  Transmettre des CV ciblés

Un interlocuteur de proximité
•  À l’écoute de vos besoins, projets,  

dans le domaine des ressources humaines
•  Rattaché au service développement économique,  

le Point Accueil Emploi a une bonne connaissance du 
tissu économique local

Une offre de service personnalisée

Une bonne connaissance 
des candidats

Un savoir-faire 
reconnu et labellisé

Des réponses adaptées


